
Как вести
занятия 
 в группе Дэйв Пэтти

Лучший способ научить как вести дискуссию – это провести 
дискуссию о том, как правильно вести дискуссию... Таким образом, 
метод преподавания отражает содержание преподаваемого 
предмета. Вот как примерно это можно сделать: 

1.	 Почему дискутировать лучше, чем учить, читать лекцию и т.д.?

Люди дольше помнят сказанное ими самими•	
Люди помнят то, что обнаружили сами•	
Дискуссия интереснее, чем лекция•	
Каждый должен принимать активное участие и думать•	
Дискуссия помогает приблизить материал к нуждам участников группы и позволяет •	
руководителю понять, что они думают

2.	Какие вопросы не являются правильно заданными?

3.	Какие вопросы задавать лучше всего?

«Догадайся, что я имею в виду«•	
Да или нет •	
Риторические вопросы•	
Слишком очевидные или простые вопросы•	
Слишком сложные вопросы•	

Ряд вопросов•	
Повторение одного и того же вопроса другими •	
словами
Уточняющие вопросы•	
Практические вопросы•	
Вопросы типа «Случалось ли это с вами?»•	
Как вы думаете?•	
Что вы чувствуете?•	
Что вы видите или замечаете?•	



5.	Типичные трудности

6.	Как готовиться к ведению дискуссии?

Что делать, если все молчат?•	
Что делать, если постоянно говорят одни и те же люди?•	
Что делать с шутками и юмором? •	
Что делать, если дискуссия ушла в сторону от основной темы? •	
Что означает тишина, которая наступает в ответ на ваш вопрос?•	

Тшательно продумайте, как будете развивать свою мысль.•	
Тщательно подготовьте вопросы, которые хотите задать.•	
Подумайте о том, что вас интересует, какие вопросы задаете вы сами и какие •	
ответы хотите получить.
Будьте готовы к тому, чтобы вести дискуссию в нескольких направлениях. •	
Вы должны хорошо подготовиться.•	
Создайте обстановку, располагающую к откровенности и свободному •	
общению.
Помните о том, что вы создаете совместный опыт изучения библейских истин. •	
Это больше, чем просто передача информации.

4.	Как правильно вести дискуссию
Задавайте вопрос конкретному человеку.•	
Дайте людям время подумать.•	
Перефразируйте их ответ.•	
Реагируйте, одобряйте, благодарите отвечающего, говорите, что вы •	
думаете в связи со сказанным.
Используйте полученный ответ для продолжения и развития дискуссии.•	
Сознательно занимайте противоположную позицию в дискуссии, •	
допускайте напряжение, оставаясь дружелюбным.
Когда человек задает вопрос, не отвечайте на него, a переадресуйте •	
остальным участникам дискуссии.
Не давайте дискуссии угаснуть.•	
Постарайтесь, чтобы никто не выглядел глупо. Помните, что, высказывая •	
свое мнение, люди ставят себя в уязвимую позицию.
Смотрите человеку в глаза.•	
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